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大
項
目 

中
項
目 

具体目標 具体的な取組 

（●重点とする取組、★中学校区での取組） 

判断基準 

(評価のものさし) 
評価方法 評価時期 

進捗確認 
（～１２月） 

達成状況（年度末） 

自己評価 学校関係者評価 

                       

確
か
な
学
び 

学
力
向
上 

 

・自主学習の習慣化 
 
・ICTの活用 

 

自主学習の方法の指導 

自主的に学習したくなる課題設定（授業との繋が
りを意識する） 

「テスト週間以外の自主学習の取組」の
肯定率 

アンケート ３学期 B 

定期テスト前の提出物については一定の成

果が見られるが，宿題以外の家庭学習の実
施に課題がある。 

B 
・アンケートの結果から自主学習ついて分析
すると３年生は８割程度実施しているが，１，
２年生の実施状況が６割以下になっており，

全体として６割程度にとどまっている。 
・ICT活用については，今後も具体的取り組
みを継続する必要がある。 

B 
・家庭で生徒が学習できる環境づくりを進
めてほしい。 
・自主学習の意識づけが必要だと思います。

必要だと思います。 
・生徒が将来を見据えて自主学習したいと
思える環境が必要だと思います。 

ICTの活用率の向上 実施率 実践報告 ３学期 B 
ICTインフルエンサーを招聘し，研修等を実
施しているが，活用率の向上が十分とは言

えない。 

B B 

授
業
改
善 

・考えたくなる課題の設定 

 
・読書の機会の充実 

授業力向上研修の実施と研究授業の実施 

 

 
実施率 
 

実践報告授業 

学力調査結果 

 
授業研究時 
 

A 
校内研修や授業コンセプトの共通理解をデ

ータ分析に基づき実施できている。 
A 

・全教職員が参加する研究授業を伴う校内

研修を定期的に実施し，また研究討議の充
実を図った。 
・アンケート結果から「授業がわかりやすい」

と回答した生徒の平均値は 80％近くあり，
市の平均より３ポイント程度高かった。 
・図書館の利用人数については，昨年度の平

均利用人数より減少している。図書館利用
者数の増加が次年度の課題である。 

A 
・先生方の努力の成果が見えて，とても素晴

らしいと思います。 
・ICT の活用など生徒が授業に参加しやす
い工夫がされている思います。 

・活字離れが進んでいる結果でしょうか。読
書の楽しさを少しでも感じられる手立てを
考えてトライしてください。 

・図書館の利用について年度初めにオリエン
テーションなどをしてはどうか。 

●UDの視点からの授業改善 
★協働的な学習（教育活動）の推進 

「授業は工夫され、わかりやすい」の肯
定率 

アンケート 
成果物 

３学期 A 
授業改善に向けて校内研修を通じて，授業
コンセプトの共有ができている。 

A A 

●授業での言語活動の充実 
授業での図書室の活用 
読書習慣を養う取組 

読書習慣や図書室の利用頻度 
アンケート 

 
３学期 ｃ 

図書館の利用人数について 1 日平均２０人

程度に減少している。 
ｃ C 

豊
か
な
心･

健
や
か
な
体 

心
の
教
育
の
充
実 

「自分」と「人」を大切にする豊かな
人間性の育成 
 

●成功体験の場づくり、協働的な教育活動、助け
合える関係づくり 

「努力を認められる」 
「自分にはよいところがある」の肯定

率 

アンケート ３学期 A 
生徒が成功体験を多くできるよう様々な教
育活動を実施。 

A 

・アンケート結果において「自分にはよいと

ころがある」と回答した生徒は各学年約 8
割である。市の平均を５ポイント上回った。 
・アンケート結果では挨拶等の取り組みへの

肯定回答率は８割を超えている。ただし，取
り組みについては，今後より一層の充実を
図る必要性を感じている。 

・道徳授業については，計画的に実施できて
いるが，より生徒の変容をもたらすよう授
業の充実が必要であり，評価方法について

も今後研究を進める。 

A ・生徒たちがよいところを認め合えている

のが素晴らしいです。 
・自己肯定感が高いのが良いですね。 
・あいさつや身だしなみなども自ら気にか

けることができる生徒が育っていると思い
ます。 
・全体的にあいさつや態度も落ち着いてい

ると思う。 

挨拶、言葉遣い、身だしなみ、掃除の指導の推進 
「挨拶・規範意識・掃除の取り組み」への
肯定率 

アンケート ３学期 B 
全校集会や部活動総会を通じて生徒の取り
組みの充実に向けて推進している。 

B B 

道徳の授業の授業力や評価活動の向上 
生徒の変容 

適切な通知表記載 
実践報告 ３学期 B 

学年で計画的に実施しているが，授業の充

実に向けてさらに工夫が必要である。 
B B 

課
題
解
決 

課題解決力の向上 
（自己管理、最後までやり抜く力の
育成） 

生徒会、委員会活動等の充実 
学校安全（防災教育・訓練）の充実 
いじめ、不登校への組織的対応 

生徒の変容 

教職員の変容 
実践報告 ３学期 A 

・生徒会役員が職員会議等でプレゼンテーシ
ョンを行うなど活性化できた。 

・防災教育を計画的に実施。 
・校内フリースクールの組織的取り組み 

A 

・生徒会による通学カバンの自由化への取
り組みや積極的な学校運営への参加が大き

く見られた。 
・校内フリースクールの充実が進み，不登校
傾向にある生徒の割合は R5 年度は約

14%，R6 年度は約 10%，R7 年度は約
6%と減少傾向にある。 

A 

・生徒会の活動がすごい。 

・校内フリースクールの部屋がとてもよかっ
たです。学校に自分の居場所があることが
大切だと思います。 

・不登校の生徒が減っているのもうれしい
です。先生方の取り組みの成果を感じます。 
・生徒主導で校則を更新できる生徒の力，学

校の姿勢が素晴らしい。 

つ
な
が
る
教
育 

小
中
連
携 

小中一貫した指導体制の確立 

授業交流 
研修交流 

支援学級交流 
生徒情報・指導法などの共有 

授業参観，研究授業の相互案内 
合同研修の実施 

支援学級交流会の実施 
生徒指導担当者連絡会・校長連絡会 

実践報告 ３学期 A 
・授業参観や合同研修を実施 
・毎月実施の生徒指導委員会を合同で開催
し，情報を共有できている。 

A 
生徒指導委員会の合同実施や校長連絡会の
実施，教員の授業見学など学校群として密
度の濃い連携に向けた体制作りができた。 

A 
・小学校・中学校の交流をこれからも継続し

てください。 

地
域
協
働 

PTA活動の工夫 PTA活動の工夫と実践 PTA活動の実践 
実践報告 
PTA 実行委員会で
の意見聴取 

３学期 A 

 

A 

PTA 役員と緊密にコミュニケーションをと

り，学校運営にも積極的に発言いただき，ま

た学校行事にも参加いただき，協力体制を

より一層推進できた。 

 

A 
・校舎の廊下のペンキ塗り素晴らしい取り組

みだと思います。 

・学校の方針を常に共有いただき，PTA の

意見にも耳を傾けてくださいました。  

 

校長より（年度末） 

 今年度新たな取り組みを進め，学校の雰囲気や状況も大きく変わりました。これまでの積み重ねてきたよい点は継承しつつ，これから

の学校教育に求められる新たな事項については，変容していく必要があります。国や市の動向を注視しながら，晴美台中学校らしい改革

を生徒・保護者・職員・地域の方々とより一層進めてまいります。 

学校関係者評価者から（年度末） 

 

「確かな学び」の現状 

・静謐な環境で授業が進められており、生徒の主体性も育ちつつある。加えて、学びを生き方につなげられるよう「自ら考え表現する」生徒の育成

をめざす。 

・一人ひとりの生徒の実態に応じた指導を心がけているが、特別支援の視点からの生徒理解を継続して深めていく必要がある。 

・ICTを活用する意欲が育ちつつあるため、継続して ICTを効果的に活用し、個に応じた深い学びにつなげる取り組みを進める。 

「豊かな心・健やかな体」の現状 

・「悩みや相談事に対して親身に対応してくれる友達や先生がいる」の肯定的回答が９割を超えており、困り感を出せる関係性が構築されている。 

・登校しにくい生徒や遅刻・欠席の多い生徒がみられる。関係諸機関との連携やいじめ防止等の組織的な取組が必要である。 

・体育の授業に意欲的に取り組み、運動部への入部率も高い。怪我や熱中症等の予防についての自覚を高めながら体力の向上を図っている。 

令和７年度 重点目標  

  【 未来を生き抜く学力と人間力を備えた生徒の育成 】 

 

   〇 すべての生徒の学びを保障する学校づくり   〇 教職員も生徒も安全で安心できる学校づくり   〇 地域・保護者から信頼される学校づくり 

（様式⑦ 小中学校） 

中学校区におけるめざす子ども像    ◎ 「自分・人を」 「学ぶことを」 「心と体の健康を」 大切にできる子 

 

・PTA役員と緊密にコミュニケーションを

とり（校長室での座談会形式での懇話会

も実施），計画的に実施できている。 

・・生徒たちが活発に意見が言えて，のびのび活動できる環境にしていただいています。自分たちの良さが認

められることで学習へのモチベーションが高まることを期待しています。 

・こどもたちや保護者の考えが変化しているなか，いろいろなこと対応しておられるご苦労に感謝いたしま

す。学校が本来の姿を取り戻した1年だったと思います。 


