
 

 

 

 

 

堺市立美原西小学校 

『いじめ防止基本方針』 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

令和 7年４月 

生徒指導部 



１．はじめに 

 いじめ問題
もんだい

にすばやく、組織的
そしきてき

に対応
たいおう

するために、いじめの定義
て い ぎ

を全教職員
ぜんきょうしょくいん

が正
ただ

しく理解
り か い

する必要
ひつよう

がある。

いじめは、西小
にししょう

のどの子
こ

どもにも起
お

こるかもしれないという認識
にんしき

のもと、いじめ防止
ぼ う し

に向
む

け、日々
ひ び

の指導
し ど う

体制
たいせい

を整
ととの

え、いじめの未然
み ぜ ん

防止
ぼ う し

を図
はか

りながら、早期
そ う き

発見
はっけん

・早期
そ う き

対応
たいおう

に取
と

り組
く

む。本校
ほんこう

の教育
きょういく

目標
もくひょう

である『心
こころ

豊
ゆた

か

な子
こ

ども』になるべく、みんなが安心
あんしん

して過
す

ごせる美原西
みはらにし

小学校
しょうがっこう

をめざし、『いじめ防止
ぼ う し

基本
き ほ ん

方針
ほうしん

』を定
さだ

め

る。 

２．いじめとは 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

例
れい

１）Ａさんは同
おな

じクラスのＢさんに、いきなり頭
あたま

をたたかれた。Ａさんは泣
な

きながら担任
たんにん

のとこ 

   ろへ駆
か

け寄
よ

り、「Ｂさんにたたかれた」と訴
うった

えた。担任
たんにん

は、Ｂさんに事実
じ じ つ

確認
かくにん

したところ、 

   Ａさんをたたいたことを認
みと

めたため、厳
きび

しく注意
ちゅうい

した。ＡさんがＢさんにたたかれたのは、 

   後
あと

にも先
さき

にもこの日
ひ

だけである。 

例
れい

２）Ｃさんは同
おな

じクラスのＤさんが気
き

になり、授 業 中
じゅぎょうちゅう

や休
やす

み時間
じ か ん

に、Ｄさんの方
ほう

を見
み

ているこ 

   とがある。Ｄさんは担任
たんにん

に、「Ｃさんが睨
にら

んでくる。なんだか怖
こわ

い」と訴
うった

えた。担任
たんにん

がＣさ 

   んに事実
じ じ つ

確認
かくにん

したところ、Ｄさんの方
ほう

を見
み

ていることを認
みと

めた。しかし、Ｄさんを見
み

てしま 

【いじめの定義
て い ぎ

】 

 「いじめ」とは、児童
じ ど う

生徒
せ い と

に対
たい

して、当該児童生徒
とうがいじどうせいと

が在籍
ざいせき

する学校
がっこう

に在籍
ざいせき

している等
など

当該
とうがい

児童
じ ど う

生徒
せ い と

と一定
いってい

の人間
にんげん

関係
かんけい

にある他
た

の児童
じ ど う

生徒
せ い と

が行
おこな

う心理的
しんりてき

又
また

は物理的
ぶつりてき

な影響
えいきょう

を与
あた

える行為
こ う い

（インターネットを通
つう

じて行
おこな

われるものを含
ふく

む）であって、当該
とうがい

行為
こ う い

の

対象
たいしょう

となった児童
じ ど う

生徒
せ い と

が心身
しんしん

の苦痛
く つ う

を感
かん

じているものをいう。 

                 （平成
へいせい

25年
ねん

9月
がつ

28日
にち

施行
し こ う

 「いじめ防止
ぼ う し

対策
たいさく

推進法
すいしんほう

」より） 

やられた子
こ

が「嫌
いや

だな」「いじめられてる」と感
かん

じること全
すべ

て 



   うのは、Ｄさんに対
たい

して好意
こ う い

を抱
いだ

いているからだと言
い

う。 

例
れい

１も例
れい

２も、A さん、D さんが心身
しんしん

の苦痛
く つ う

を感
かん

じているので、いじめになる。 

 

・いじめはどの子
こ

どもにも・どの学校
がっこう

にも起
お

こり得
え

るものである。 

・いじめは人権
じんけん

侵害
しんがい

であり、人
ひと

として許
ゆる

される行為
こ う い

ではない。 

・いじめは大人
お と な

に気
き

づきにくいところで行
おこな

われることが多
おお

く発見
はっけん

しにくい。 

・いじめはいじめられる側
がわ

にも問題
もんだい

があるという見方
み か た

は間違
ま ち が

っている。 

・いじめはその行為
こ う い

の態様
たいよう

により、暴行
ぼうこう

・恐喝
きょうかつ

・強要
きょうよう

などの刑罰
けいばつ

法規
ほ う き

に抵触
ていしょく

する。 

・いじめは先生
せんせい

の児童
じ ど う

観
かん

や指導
し ど う

のあり方
かた

・学校
がっこう

のあり方
かた

が問
と

われる問題
もんだい

である。 

・いじめは学校
がっこう

・家庭
か て い

・地域
ち い き

がそれぞれの役割
やくわり

を果
は

たし、一体
いったい

となって取
と

り組
く

むべき問題
もんだい

である。 

・いじめ防止
ぼ う し

や対応
たいおう

には、家庭
か て い

との連携
れんけい

が必要
ひつよう

である。 

・いじめを広
ひろ

く捉
とら

えることで、いじめの早期
そ う き

発見
はっけん

・早期
そ う き

対応
たいおう

につながる。 

 

３．具体的
ぐたいてき

な取
と

り組
く

み 

Ⅰ いじめの未然
み ぜ ん

防止
ぼ う し

 

  いじめは子
こ

どもたちのストレスが原因
げんいん

になることが多く、いじめの未然
み ぜ ん

防止
ぼ う し

のためには、子
こ

どもたちのス

トレスを軽減
けいげん

することが重要
じゅうよう

だと言
い

われています。そのために、すべての子
こ

どもたちが安心
あんしん

・安全
あんぜん

に学校
がっこう

生活
せいかつ

を送
おく

ることができ、規律
き り つ

正
ただ

しい態度
た い ど

で授業
じゅぎょう

や行事
ぎょうじ

に主体的
しゅたいてき

に参加
さ ん か

・活躍
かつやく

できる学校
がっこう

づくりを進
すす

めてい

くことがいじめの未然
み ぜ ん

防止
ぼ う し

につながります。また、子
こ

どもたちにストレスをもたらすストレッサー（ストレ

スをもたらす要因
よういん

）には、友
とも

だち関係
かんけい

にまつわる嫌
いや

なできごと、人
ひと

に負
ま

けたくないという競争
きょうそう

意識
い し き

、勉強
べんきょう

にまつわる嫌
いや

なできごとなどがあげられます。このことが、いじめに結
むす

びつきやすい「不機嫌
ふ き げ ん

怒
いか

りストレス」

を高
たか

めることにつながるそうです。『居場所
い ば し ょ

づくり・絆
きずな

づくり』をキーワードに、集団
しゅうだん

の一員
いちいん

としての



自覚
じ か く

や自信
じ し ん

を育
はぐく

んでいくこと、そして、授業
じゅぎょう

改善
かいぜん

『わかる授業
じゅぎょう

づくり』に取
と

り組
く

むことで、ストレッ

サーをストレスととらえることが減
へ

るのではないでしょうか。 

  いじめに向
む

かわせないためにも 

 ・規律
き り つ

…低学年
ていがくねん

のうちから、きちんと（忘
わす

れ物
もの

なく、正
ただ

しい姿勢
し せ い

で、集 中
しゅうちゅう

して）授業
じゅぎょう

に参加
さ ん か

させる 

 ・学力
がくりょく

…基礎的
き そ て き

な学力
がくりょく

を身
み

に着
つ

けさせる 

 ・自己
じ こ

有用感
ゆうようかん

…互
たが

いのことを認
みと

め合
あ

ったり、心
こころ

のつながりを感
かん

じさせる 

  を大切
たいせつ

にした取
と

り組
く

みを、学校
がっこう

全体
ぜんたい

・全教職員
ぜんきょうしょくいん

が一致
い っ ち

団結
だんけつ

して行
おこな

うことが必要
ひつよう

になってくる。 

 

Ⅱ いじめの早期
そ う き

発見
はっけん

 

  いじめは大人
お と な

の目
め

につきにくい時間
じ か ん

や場所
ば し ょ

で行
おこな

われ、遊
あそ

びやふざけあいを装
よそお

って行
おこな

われる。いじめら

れている本人
ほんにん

からは仕返
し か え

しが怖
こわ

くて訴
うった

えにくいこともある。クラスの中
なか

の小
ちい

さな変化
へ ん か

を見逃
み の が

さないために

も、日々
ひ び

の観察
かんさつ

が重要
じゅうよう

になる。 

 

 ・先生
せんせい

が子
こ

どもたちと過
す

ごす機会
き か い

を積極的
せっきょくてき

に設
もう

ける。休
やす

み時間
じ か ん

や放課後
ほ う か ご

など、子
こ

どもたちの様子
よ う す

に 

目
め

を配
くば

る。「子
こ

どもたちがいるところには、先生
せんせい

たちがいる」ことを心
こころ

がける。 

 ・いじめの相談
そうだん

窓口
まどぐち

があることを知
し

らせる提示
て い じ

をする。 

 ・いじめの早期
そ う き

発見
はっけん

のためのチェックリストを活用
かつよう

する。 

 ・学期
が っ き

ごとに「いじめアンケート」を実施
じ っ し

する。 

 ・いじめ記録
き ろ く

シートを活用
かつよう

し、いじめの早期
そ う き

発見
はっけん

・情報
じょうほう

の共有
きょうゆう

に努
つと

める。 

 ・日記
に っ き

やあのね帳
ちょう

・連絡帳
れんらくちょう

を活用
かつよう

し、児童
じ ど う

や保護者
ほ ご し ゃ

との信頼
しんらい

関係
かんけい

を構築
こうちく

する。 

 ・教育
きょういく

とは、『今日
き ょ う

、行
い

く。』ものである。気
き

になる事案
じ あ ん

は、家庭
か て い

訪問
ほうもん

等
とう

を行
おこな

いすばやく対応
たいおう

する。 

 

Ⅲ いじめの早期
そ う き

対応
たいおう

 

 いじめが発生
はっせい

した時
とき

は、緊急
きんきゅう

対応図
たいおうず

に基
もと

づきすばやく対応
たいおう

する。（別紙
べ っ し

フロー図
ず

参照
さんしょう

） 



 Ⅳ 「いじめ対策
たいさく

委員会
いいんかい

」「いじめ対応
たいおう

委員会
いいんかい

」の設置
せ っ ち

 

  いじめ対応
たいおう

を担
にな

う会議
か い ぎ

として「いじめ対策
たいさく

委員会
いいんかい

」を毎月
まいつき

行
おこな

う（全
すべ

ての先生
せんせい

が参加
さ ん か

）。その会議
か い ぎ

での情報
じょうほう

を共有
きょうゆう

後
ご

、学
がっ

校長
こうちょう

が任命
にんめい

した教頭
きょうとう

・主幹
しゅかん

教諭
きょうゆ

・生徒
せ い と

指導
し ど う

主任
しゅにん

・人権
じんけん

担当者
たんとうしゃ

・当該
とうがい

学年
がくねん

担任
たんにん

・養護
よ う ご

教諭
きょうゆ

をメ 

 ンバーとして、「いじめ対応
たいおう

委員会
いいんかい

」を行
おこな

う。必要
ひつよう

であれば、スクールソーシャルワーカー（SSW）、ス 

 クールカウンセラー（SC）にも、参加
さ ん か

を要請
ようせい

する。なお、メンバーは実態
じったい

等
とう

に応
おう

じて柔軟
じゅうなん

に対応
たいおう

すること 

 も考
かんが

える。 

 

 Ⅴ 重
じゅう

大事態
だいじたい

への対処
たいしょ

 

 （１）重
じゅう

大事態
だいじたい

の定義
て い ぎ

 

 ア いじめにより児童
じ ど う

等
とう

の生命
せいめい

・心身
しんしん

または財産
ざいさん

に重大
じゅうだい

な被害
ひ が い

が生
しょう

じた疑
うたが

いがあると認
みと

められる場合
ば あ い

 

 イ いじめにより児童
じ ど う

が相当
そうとう

の期間
き か ん

学校
がっこう

を欠席
けっせき

する（年間
ねんかん

30日
にち

を目安
め や す

とし、一定
いってい

期間
き か ん

連続
れんぞく

して欠席
けっせき

してい 

  る場合
ば あ い

も含
ふく

む）ことを余儀
よ ぎ

なくされている疑
うたが

いがあると認
みと

められる場合
ば あ い

 

 ウ 児童
じ ど う

や保護者
ほ ご し ゃ

から「いじめられて重大
じゅうだい

事態
じ た い

に至
いた

った」という申立
もうした

てがあった場合
ば あ い

 

 

 （２）重
じゅう

大事態
だいじたい

への対処
たいしょ

 

  重
じゅう

大事態
だいじたい

が発生
はっせい

した旨
むね

を、堺市
さかいし

教育
きょういく

委員会
いいんかい

に速
すみ

やかに報告
ほうこく

し、事実
じ じ つ

関係
かんけい

を明確
めいかく

にし調査
ちょうさ

を行
おこな

う。関係
かんけい

 

 諸機関
しょきかん

との連携
れんけい

を適
てき

切
せつ

に図
はか

りながら、「堺市
さかいし

いじめ防止
ぼ う し

基本
き ほ ん

方針
ほうしん

」に基
もと

づいて、あらゆる手段
しゅだん

を講
こう

じて事態
じ た い

 

 の収束
しゅうそく

に努
つと

める。 

 

 Ⅵ いじめ防止
ぼ う し

等
とう

に関
かん

する年間
ねんかん

計画
けいかく

 

 
職員
しょくいん

会議
か い ぎ

等
とう

 防止
ぼ う し

対策
たいさく

 早期
そ う き

発見
はっけん

 

 ４月 ・いじめ防止
ぼ う し

基本
き ほ ん

方針
ほうしん

についての検討
けんとう

【生徒
せ い と

指導部
し ど う ぶ

】 

・いじめ対策
たいさく

に関
かか

わる共通
きょうつう

理解
り か い

【職員
しょくいん

会議
か い ぎ

】 

・児童
じ ど う

に対
たい

する情報
じょうほう

共有
きょうゆう

【いじめ対策
たいさく

委員会
いいんかい

】 

・学級
がっきゅう

開
びら

き、学級
がっきゅう

ルールづく

り       【学級
がっきゅう

活動
かつどう

】 

 

 ５月 ・児童
じ ど う

に対
たい

する情報
じょうほう

共有
きょうゆう

【いじめ対策
たいさく

委員会
いいんかい

】 

・生徒
せ い と

指導
し ど う

研 究 協
けんきゅうきょう

議会
ぎ か い

総会
そうかい

【生徒
せ い と

指導
し ど う

主任
しゅにん

】 

・異学年
いがくねん

交流
こうりゅう

【西
にし

小 UP
しょうあっぷ

】 

・行事
ぎょうじ

を通
とお

した人間
にんげん

関係
かんけい

づくり 

 



         【運動会
うんどうかい

】 

 ６月 ・児童
じ ど う

に対
たい

する情報
じょうほう

共有
きょうゆう

【いじめ対策
たいさく

委員会
いいんかい

】 

・黒山
くろやま

地区
ち く

青少年
せいしょうねん

健全
けんぜん

育成会
いくせいかい

総会
そうかい

【生徒
せ い と

指導
し ど う

主任
しゅにん

】 

・異学年
いがくねん

交流
こうりゅう

【西
にし

小 UP
しょうあっぷ

】 

 

・いじめアンケート 

・個別
こ べ つ

面談
めんだん

 

・堺市学調
さかいしがくちょう

I R T
あいあーるてぃー

 

 （生活
せいかつ

実態
じったい

調査
ちょうさ

） 

 ７月 ・児童
じ ど う

に対
たい

する情報
じょうほう

共有
きょうゆう

【いじめ対策
たいさく

委員会
いいんかい

】 

・生徒
せ い と

指導
し ど う

に関
かん

する研修
けんしゅう

【職員
しょくいん

研修
けんしゅう

】 

・異学年
いがくねん

交流
こうりゅう

【西
にし

小 UP
しょうあっぷ

】  

 ８月 ・生徒
せ い と

指導
し ど う

研 究 協
けんきゅうきょう

議会
ぎ か い

【生徒
せ い と

指導
し ど う

主任
しゅにん

】   

 9月 ・児童
じ ど う

に対
たい

する情報
じょうほう

共有
きょうゆう

【いじめ対策
たいさく

委員会
いいんかい

】 ・異学年
いがくねん

交流
こうりゅう

【西
にし

小 UP
しょうあっぷ

】  

１０月 ・児童
じ ど う

に対
たい

する情報
じょうほう

共有
きょうゆう

【いじめ対策
たいさく

委員会
いいんかい

】 ・異学年
いがくねん

交流
こうりゅう

【西
にし

小 UP
しょうあっぷ

】 ・いじめアンケート 

・個別
こ べ つ

面談
めんだん

 

１１月 ・児童
じ ど う

に対
たい

する情報
じょうほう

共有
きょうゆう

【いじめ対策
たいさく

委員会
いいんかい

】 ・異学年
いがくねん

交流
こうりゅう

【西
にし

小 UP
しょうあっぷ

】  

１２月 ・児童
じ ど う

に対
たい

する情報
じょうほう

共有
きょうゆう

【いじめ対策
たいさく

委員会
いいんかい

】 ・異学年
いがくねん

交流
こうりゅう

【西
にし

小 UP
しょうあっぷ

】  

 １月 ・児童
じ ど う

に対
たい

する情報
じょうほう

共有
きょうゆう

【いじめ対策
たいさく

委員会
いいんかい

】 ・異学年
いがくねん

交流
こうりゅう

【西
にし

小 UP
しょうあっぷ

】  

 ２月 ・児童
じ ど う

に対
たい

する情報
じょうほう

共有
きょうゆう

【いじめ対策
たいさく

委員会
いいんかい

】 

・生徒
せ い と

指導
し ど う

研 究 協
けんきゅうきょう

議会
ぎ か い

 【生徒
せ い と

指導
し ど う

主任
しゅにん

】 

・黒山
くろやま

地区
ち く

青少年
せいしょうねん

健全
けんぜん

育成会
いくせいかい

総会
そうかい

【生徒
せ い と

指導
し ど う

主任
しゅにん

】 

・異学年
いがくねん

交流
こうりゅう

【西
にし

小 UP
しょうあっぷ

】 ・いじめアンケート 

・個別
こ べ つ

面談
めんだん

 

 

 ３月 ・児童
じ ど う

に対
たい

する情報
じょうほう

共有
きょうゆう

【いじめ対策
たいさく

委員会
いいんかい

】 ・異学年
いがくねん

交流
こうりゅう

【西
にし

小 UP
しょうあっぷ

】 ・学校
がっこう

評価
ひょうか

アンケート 

●いじめ防止
ぼ う し

のための体制図
たいせいず

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

いじめ対策
たいさく

委員会
いいんかい

 

（全職員
ぜんしょくいん

・毎月
まいつき

開催
かいさい

） 

校長
こうちょう

・教頭
きょうとう

・主幹
しゅかん

教諭
きょうゆ

・生徒
せ い と

指導
し ど う

主任
しゅにん

 

人権
じんけん

担当
たんとう

・当該
とうがい

学年
がくねん

担任
たんにん

・養護
よ う ご

教諭
きょうゆ

 

スクールカウンセラー 

スクールソーシャルワーカー 

堺市
さかいし

教育
きょういく

委員会
いいんかい

 

 関係
かんけい

機関
き か ん

 

各学級
かくがっきゅう

の児童
じ ど う

・保護者
ほ ご し ゃ

 

報告
ほうこく

・指示
し じ

 

指導
し ど う

方針
ほうしん

・役割
やくわり

分担
ぶんたん

 

指導
し ど う

・支援
し え ん

 

いじめ対応
たいおう

委員会
いいんかい

 

 

情報
じょうほう

共有
きょうゆう

・対応
たいおう

検討
けんとう

 



 

いじめの解決
かいけつ

に向
む

けての対応図
たいおうず

 

 

 子
こ

どもの相談
そうだん

の仕方
し か た

 

  ・担任
たんにん

の先生
せんせい

に伝
つた

える。 

  ・担任
たんにん

以外
い が い

の話
はな

しやすい先生
せんせい

に伝
つた

える。 

  ・保護者
ほ ご し ゃ

の人
ひと

に伝
つた

える。 

  ・友
とも

だちに伝
つた

える。先生
せんせい

への相談
そうだん

に付
つ

き添
そ

ってもらう。 

  ・いじめアンケートに書
か

く。 

 

１いじめ対策
たいさく

委員会
いいんかい

（検討
けんとう

） 

 

 

             

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 ①いじめられた子
こ

どもや保護者
ほ ご し ゃ

から 

  の訴
うった

えを受
う

けた。 

 ②他
た

の子
こ

どもからのいじめの情報
じょうほう

を 

  聞
き

いた。 

 ③いじめらしき現場
げ ん ば

を発見
はっけん

した。 

 ④子
こ

どもの言動
げんどう

からいじめのサイン 

  に気付
き づ

いた。 

 ⑤家庭
か て い

や地域
ち い き

の人
ひと

からいじめらしき 

  情報
じょうほう

を聞
き

いた。 

 ⑥関係
かんけい

機関
き か ん

等
とう

からいじめに関
かん

する連
れん

 

  絡
らく

を受
う

けた。 

 ⑦職員
しょくいん

からいじめの情報
じょうほう

を聞
き

いた。 

・情報
じょうほう

を得
え

た先生
せんせい

は、すぐにいじめ記録
き ろ く

シートに入 力
にゅうりょく

を行
おこな

い、いじめ対策
たいさく

委員会
いいんかい

に報告
ほうこく

を行
おこな

う。 

・得
え

た情報
じょうほう

はすべて記録
き ろ く

に残
のこ

すこと。 

・いじめ対策
たいさく

委員会
いいんかい

において、全教職員
ぜんきょうしょくいん

で情報
じょうほう

の整理
せ い り

と検討
けんとう

を行う。 

情報
じょうほう

の整理
せ い り

と検討
けんとう

 

 ・いじめらしき状 況
じょうきょう

についての 

  情報
じょうほう

の整理
せ い り

 

 ・いじめかどうかの検討
けんとう

 

 ・追加
つ い か

情報
じょうほう

（動機
ど う き

や背景
はいけい

）の収 集
しゅうしゅう

に 

  ついての検討
けんとう

 

・事実
じ じ つ

関係
かんけい

の調査
ちょうさ

、把握
は あ く

 

 （調査
ちょうさ

は慎重
しんちょう

かつ迅速
じんそく

に、被害者
ひがいしゃ

・加
か

 

  害者
がいしゃ

・周囲
しゅうい

の子
こ

どもに対
たい

して行
おこな

う） 

 



２いじめ対応
たいおう

委員会
いいんかい

（指導
し ど う

方針
ほうしん

・いじめ対応
たいおう

検討
けんとう

・決定
けってい

） 

 

 

              

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

３いじめ対策
たいさく

委員会
いいんかい

（指導
し ど う

方針
ほうしん

、いじめ対応
たいおう

共有
きょうゆう

） 

 

 

 

 

４継続
けいぞく

指導
し ど う

・経過
け い か

観察
かんさつ

・再発
さいはつ

防止
ぼ う し

・予防的
よぼうてき

活動
かつどう

 

     ○いじめ解消
かいしょう

の確認
かくにん

 

      いじめは、単
たん

に謝罪
しゃざい

をもって安易
あ ん い

に解
かい

消
しょう

することはできない。 

      いじめが『 解消
かいしょう

している 』状態
じょうたい

とは、 

 

     条件
じょうけん

①：被害者
ひがいしゃ

に対
たい

する心理的
しんりてき

または物理的
ぶつりてき

な影響
えいきょう

を与
あた

える行為
こ う い

がやんでいる 

         状態
じょうたい

が相当
そうとう

の期間
き か ん

継続
けいぞく

している（３か月
げつ

を目安
め や す

とする） 

     条件
じょうけん

②：被害者
ひがいしゃ

が心身
しんしん

の苦痛
く つ う

を受
う

けていない（被害者
ひがいしゃ

本人
ほんにん

や保護者
ほ ご し ゃ

への面談
めんだん

等
など

で 

         心身
しんしん

の苦痛
く つ う

を感
かん

じていないかどうか確認
かくにん

する） 

      ※いじめが解消
かいしょう

している状態
じょうたい

に至
いた

った後
あと

も、日常的
にちじょうてき

に注意
ちゅうい

深
ぶか

く 

       観察
かんさつ

する必要
ひつよう

がある。 

 指導
し ど う

方針
ほうしん

・指導
し ど う

体制
たいせい

の決定
けってい

 

 ・被害
ひ が い

児童
じ ど う

への支援
し え ん

体制
たいせい

を整
ととの

える 

 ・加害
か が い

児童
じ ど う

への指導
し ど う

体制
たいせい

を整
ととの

える 

 ・保護者
ほ ご し ゃ

と直接
ちょくせつ

面談
めんだん

を行
おこな

う 

 ・役割
やくわり

分担
ぶんたん

を決
き

める 

 

・被害
ひ が い

児童
じ ど う

、加害
か が い

児童
じ ど う

に対
たい

して、どうい 

 う言葉
こ と ば

がけをしていくのか 

・保護者
ほ ご し ゃ

に対
たい

して、どういう支援
し え ん

をして 

 いくのかの説明
せつめい

 

・加害
か が い

児童
じ ど う

への成長
せいちょう

支援
し え ん

 

・被害
ひ が い

児童
じ ど う

に対
たい

する支援
し え ん

・体制
たいせい

づくり 

・集団
しゅうだん

（クラス全体
ぜんたい

）への指導
し ど う

方針
ほうしん

 


